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徐汇居住证积分入户政策

发布日期: 2025-09-21

上海居住证积分方式详细解读：
对于快速获得积分的一、第二种办法中，要切记社保基数一旦调整到1倍、3倍档位以后，社保基
数就要一直保持这个基数，一旦降低社保基数的话，社保部分的积分就只能按照每年3分的标准积
分了。那积分立马就不达标120，孩子就不能够继续升学。那如果孩子已经高考结束，那么社保基
数降低积分不达标当然也不会影响什么了；所以决定提高社保基数之前要清楚这一点才行，毕竟3
倍社保基数也不是每个人都能够接受的；所以想要快速达标120分积分呢，通过孵化器的方式积分
是较快的，较多只要7-8个月，120分积分就可以拿下来，这比较适合于孩子已经上初三的家长，
孩子已经等不了家长慢慢积分了，因为时间在即，时间不等人如果没有就读高中就直接就读大专
或本科是无法申请上海居住证积分的。徐汇居住证积分入户政策

居住证积分的相关要求规定：积分制服务管理工作以“互联网+事务服务”为框架，实行申请、审
核、评分、排名、公示、查询、复核“一网式”服务管理和前台材料受理、后台材料审核的电子
化。申请人可直接登录来穗人员积分制服务管理信息系统，填写、提交申请，并上传相关材料。
材料预审通过后，申请人到居住地积分制受理窗口提交相关纸质材料，由工作人员核对材料和初
审。市来穗人员服务管理部门应当依托来穗人员积分制服务管理信息系统，向相关部门开放数据
端口，建立材料审核的信息化平台与工作机制。特殊情况上海居住证积分可申请加急办理。徐汇
居住证积分入户政策缴纳社保加上海居住证积分50分,三倍以上加100分。上海居住证积分每满一
年加2分。

上海居住证积分加急申请:积分核定需要多长时间？
人力资源社会保障部门收到申请材料后，将会同相关部门对申请材料的真实性、合法性进行审核。
持证人积分申请材料经审核属实的，人力资源社会保障部门在20个工作日内按照《上海市居住证》
积分指标体系进行积分核定，并告知持证人积分情况。
持证人如果没有学历，是否可以申请积分？
可通过技能或社保缴纳申请，比如取得技能类国家职业资格一级或高级专业技术职务任职资格，
积140分；或者持证人较近3年内累计24个月在本市缴纳职工社会保险费基数等于本市上年度职工
社会平均工资3倍的，积120分。

居住证制度的开始：始于20世纪80年代中后期的暂住证制度，作为中国计划经济的产物，它
一出生就带有歧视性色彩，限制了农民工等流动人口在诸如就业、教育、医疗等方面的权利，暂
住证管理的不良后果日益显现。长期以来，取消、废止暂住证的呼声一直不断。中国一些地方开
始先行先试，把居住证取代暂住证作为新一轮户籍制度变革的过渡性手段，暂住证开始在中国一
些城市退出历史舞台，开始步入"居住证时代"。居住证制度仍然只是过渡阶段的权宜之举，因为
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它所标志的，仍然是城市户籍人口以及外来人口这两大"阵营"，解决外来人口问题的根本出路则
在于彻底的户籍制度变革。未来上海户口是否重要，要看上海的发展趋势，如果上海的发展趋势
不好，其户口价值自然会跟着降低。

个人在申请积分过程中，伪造、变造或者使用伪造、变造申请材料的，由公安部门按照《中
华人民共和国治安管理处罚法》的相关规定处罚；情节严重的，3年内不得申请积分；构成犯罪的，
依法追究刑事责任。单位在代办积分申请过程中伪造、变造或者使用伪造、变造申请材料的，由
人力资源社会保障部门处3万元以上5万元以下罚款；情节严重的，3年内不得代办积分申请。对其
直接负责的主管人员和其他直接责任人员，由公安部门按照《中华人民共和国治安管理处罚法》
的相关规定处罚；构成犯罪的，依法追究刑事责任。用人单位初次申请时应按照《<上海市居住
证>申请积分进行网上注册。徐汇居住证积分入户政策

办理上海户口的关键不是在单位，而是申请者本人。徐汇居住证积分入户政策

从"暂住证"到"居住证"，一字之差体现出城市管理的重大进步。由简单的准入登记，到主动
的服务流动人口。
将流动人口纳入实有人口属地管理后，将增加居住证社会服务与社会保障两大功能，从而使流动
人口在劳动就业、医疗保险、子女教育、租赁房屋、购车购房等方面享有必要的待遇，从中折射
出的，是国家角色由重管理向重服务的转变。
同时"居住证"一定意义上是对"暂住证"替代，深圳的"居住证"分为两个内容:一为"临时居住证"，
二为"居住证"。他们分别对应的是一定的经济政事层级的外来人口，所以"居住证"内含一定的当
地的政策导引作用。徐汇居住证积分入户政策

上海优之元商务咨询有限公司是一家有着雄厚实力背景、信誉可靠、励精图治、展望未来、
有梦想有目标，有组织有体系的公司，坚持于带领员工在未来的道路上大放光明，携手共画蓝图，
在上海市等地区的商务服务行业中积累了大批忠诚的客户粉丝源，也收获了良好的用户口碑，为
公司的发展奠定的良好的行业基础，也希望未来公司能成为行业的翘楚，努力为行业领域的发展
奉献出自己的一份力量，我们相信精益求精的工作态度和不断的完善创新理念以及自强不息，斗
志昂扬的的企业精神将引领上海优之元商务咨询供应和您一起携手步入辉煌，共创佳绩，一直以
来，公司贯彻执行科学管理、创新发展、诚实守信的方针，员工精诚努力，协同奋取，以品质、
服务来赢得市场，我们一直在路上！


